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POLITICA DE CALIDAD
CIPFP “Ausias March” VALENCIA

Politica de calidad y mapa de procesos:
MissIO

El CIPFP Ausias March, Centre Integrat Public de Formacid Professional situat a
Valéncia, oferix ensenyaments reglats de Formacid Professional de grau mitja i
superior en les families professionals d'Administracido i Gestid, Comerg i
Marqueting, Informatica i Comunicacions, i Sanitat, aixi com formacié per a
I'ocupacid. La nostra missid és proporcionar a l'alumnat els coneixements,
habilitats i competencies professionals necessaries per a respondre a les
demandes laborals del sistema productiu i millorar la seua empleabilitat.

VISIO

Aspirem a que el CIPFP Ausias March siga un centre referent en la Comunitat
Valenciana per la qualitat de la seua educacié. En els proxims 4 anys, ens
comprometem a:

e Ser un centre al servei d'una ensenyanca publica de qualitat, col-laborant
estretament amb empreses i entitats de diversos sectors productius,
fomentant aliances i sinergies amb el teixit empresarial, agents socials i
institucions, promovent |'esperit emprenedor i millorant la insercié laboral
dels nostres estudiants a través d'informacid i orientacié professional.

e Impulsar la formacié continua del professorat i del personal, fomentant el
seu desenvolupament professional i motivacié.

® Promoure la responsabilitat social i una formacié en actituds i valors que
faciliten la integracid exitosa dels nostres estudiants en la societat i
potencien la sostenibilitat.

e Innovar i millorar continuament la metodologia, instal-lacions,
equipaments i digitalitzacid, optimitzant els processos d'ensenyament-
aprenentatge. Potenciar projectes innovadors que desenvolupen les
competencies socials, professionals i personals dels nostres estudiants.
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e Fomentar la internacionalitzacio de I'alumnat i del professorat.

® Assegurar la digitalitzacié i la politica de seguretat de la informacio i
proteccié de dades.

VALORS

La nostra identitat com a centre, amb la qual volem que tots els membres de la
comunitat educativa senten un compromis de responsabilitat compartida, sera la
gue fonamente els nostres valors.

1.-Qualitat: orientada sota principis d'eficacia i eficiencia dirigits a aconseguir
I'excel-léncia en la formacid del nostre alumnat i en la gestié del centre.

2.-Treball en equip: esfor¢ compartit i treball en equip que afavorisca la
participacié activa de tots els membres de la comunitat educativa en el nostre
projecte de centre.

3.-Cooperacio: relacid i cooperacié permanent i fluida amb entitats nacionals i
internacionals relacionades principalment amb les nostres Families Professionals.

4.-Orientacio professional: com a element basic de desenvolupament integral de
les persones, que informa i orienta a les mateixes tant en els seus itineraris
formatius com en la seua futura insercié laboral.

5.-Equitat: que garantisca la igualtat d'oportunitats, la inclusié educativa i la no
discriminacio.
A més de la definicidé de la Missid, Visid i Valors, el CIPFP “Ausias March” estableix

como objectius basics i inicials de la seua Politica de Qualitat I'orientacié cap a:

e L'acompliment dels requisits legals i altres aplicables a I'activitat educativa
realitzada.

e Ll'acompliment de les expectatives, necessitats i demandes de les parts
interessades.

e La Millora Continua de la nostra organitzacid i del sistema de gestié de la
qualitat.

e EIl CIPFP "Ausias March" es compromet a respectar i protegir els drets de
propietat intel-lectual en totes les seues activitats. Aixi mateix, garanteix el
compliment de la normativa vigent en materia de proteccié de dades
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MAPA DE PROCESSOS

CIPFP AUSTAS MARGH Sistema de Gestié »)
CENTRE INTEGRAT PUBLIC
DE FORMACIO PROFESSIONAL quq de Processos
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CIPFP AUSIAS MARCH Sistema de Gestio »)
CENTRE INTEGRAT PUBLIC
Mapa de Processos

DE FORMACIO PROFESSIONAL

PS04 Gestio de recursos

PS01 Administracid i S02 Gestié economica | PS03 Gestié RRHH
i instal-lacions

secretaria compres

Secretari/Direccién

JE PS04.01 Mant. Informa
Resp. PAF PS04.02 Mant. inst

Equip PS04.03 Gestion talleres
Directiu

Secretari/Vicesecretaria

Secretari/Vicesecretaria

PS02.01 Avaluacié proveidors PS03.01 Acollida professorat

PS03.02 Formacié

PS03.03 Competeéncia



